ESTATUTO
ASOCIACION COLOMBIANA DE AGENCIAS DE VIAIJES Y TURISMO
-ANATO-

ESTATUTOS MODIFICADOS EN
ASAMBLEA DEL 5 DE JUNIO DE 2009

CAPITULO PRIMERO
DEL NOMBRE, SU NATURALEZA, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1o.- Nombre, Naturaleza y Duracion. La Asociacién Colombiana de
Agencias de Viagjes y Turismo - ANATO - es una Corporacion gremial de cardcter
permanente, sin dnimo de lucro, organizada como lo establece el Codigo Civil
Colombiano, con Personeria Juridica otorgada por el Ministerio de Justicia, por
Resolucion No. 265 de 1.949 publicada en el Diario Oficial No. 27190 del 15 de
Diciembre del mismo ano.

ARTICULO 20.- Domicilio. La Asociacién fiene como domicilio principal la ciudad de
Bogotd, pero podrd mantener representantes en cualquier otro sitio de la Republica o
del exterior

CAPITULO SEGUNDO
DEL OBJETO Y DEL PATRIMONIO

ARTICULO 30.- Objeto de la Asociacién. Es objeto de la Asociacién representar los
intereses de sus asociados; propender por el acercamiento entre sus asociados con el
fin de alcanzar un éptimo y sano desarrollo de sus fines sociales; procurar el desarrollo,
fortalecimiento y facilitacién de la actividad de las agencias de vigjes y la interaccién
de éstas con los participes de la industria turistica nacional e internacional propiciando
el mejoramiento continio de la actividad de sus asociados proyectando el Gremio
dentro del Estado Colombiano para contribuir al fortalecimiento de la industria
turistica.

Para este finla Asociacion, podrd, entre otros :

a. Colaborary propender con los medios a su alcance por el desarrollo del turismo en
Colombia

b. Llevarla representacidn de sus Asociados para velar por sus intereses comunes.

c. Estudiar y proponer soluciones a los problemas relacionados con la  Industria
Turistica en general y con la actividad especifica de sus asociados, bien sea que se
relacionen con el régimen legal, tributario, con la intervencién y control del Estado,
con la legislacion o reglamentacion turistica, con sus técnicas y procedimientos,
con la capacitacion y desarrollo de los profesionales del turismo y demds aspectos
inherentes a su actividad.

d. Propiciar el acercamiento de las empresas y entidades que desarrollan
actividades comprendidas dentro de la industria turistica

e. Representar los intereses del gremio ante las empresas y demds Asociaciones del
sector turistico.
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f. Afiliarse o asociarse a enfidades nacionales o internacionales relacionadas con el
turismo y coordinar con ellas el intercambio turistico.

g. Difundir las noficias y los puntos de vista de interés sobre la industria turistica en
general y la actividad de las Agencias de Turismo en Particular

h. Organizar cursos, seminarios, congresos o reuniones a nivel local, nacional o
internacional para estimular el intercambio de experiencias y conocimientos en
materia turistica, asi como para facilitar contactos profesionales y empresariales
entre sus afiliados y con otros gremios vinculados a la industria.

i. Efectuar inversiones en proyectos y empresas que faciliten el desarrollo de la
actividad de sus asociados, tales como sistemas de recaudo; sistemas de reservas;
sistemas y redes de comunicacion y demds.

j. Organizar el Congreso Nacional de Agentes de Vigjes y la Vitrina Turistica, con Ia
periodicidad que determine la Junta Directiva Nacional.

k. Actuar como Unidad Sectorial de Normalizacién de las actividades de sus
asociados o como Organismo de acreditacidn en esta materia, previo el lleno de
los requisitos legales establecidos para tal fin.

|. Establecer programas institucionales de apoyo vy gestion del turismo receptivo.

ARTICULO 4o.- Afribuciones de la Asociacion. Para el logro de sus objetivos la
Asociacion podrd recibir, mantener, aprovechar y aplicar cualquier clase de aportes,
confribuciones, donaciones o cuotas que se quieran destinar por los afiliados o por
terceros para el desarrollo de los fines expresados, adquirir arrendar, gravar, enajenar,
etc. a cualquier titulo, bienes muebles e inmuebles, contratar servicios de personas, y
en general, celebrar todo acto o contrato licito, en orden a lograr su objeto social.

PARAGRAFO.- Cuando ANATO participe en sociedades, propenderd para que por lo
menos el 30% de las Juntas Directivas de aquellas esté conformado por miembros de
la Junta Directiva Nacional de la Asociacion, o por quienes ella designe.

ARTICULO 50.- Conformacién del Patrimonio. El patrimonio de la Asociacién estd
conformado por los aportes con que contribuyen los asociados; asi como por los
auxilios, los legados, las donaciones y por los demds ingresos que obtenga en la
prestacion de servicios o a cualquier titulo juridico vdlido.

CAPITULO TERCERO
DE LOS ASOCIADOS
ARTICULO 6°.- Clases de Asociados.

La Asociacion tendrd dos clases de Asociados:
a) Asociados Activos
b) Asociados Honorarios

ARTICULO 70.- Asociados Activos. Serdn Asociados Activos las personas Juridicas que
desarrollen la actividad de Agencias de Vigjes y Turismo, las Agencias de Vigjes
Mayoristas, las Agencias de Viajes Operadoras, las Oficinas de Representacion Turistica
y las Operadoras Profesionales de Congresos, Ferias y Convenciones, de acuerdo con
las leyes Colombian

PAGINA 2



Los asociados activos tendrdn derecho a participar con voz vy voto en las Asambleas
de la Asociacién, en los términos y condiciones establecidos en los presentes estatutos.

PARAGRAFO.- Las sucursales de los asociados activos ingresardn automdticamente
Como asociados.

ARTICULO 8°.- Asociados Honorarios. Serdn Asociados Honorarios, las personas naturales
o juridicas a quienes la Asamblea General otorgue ese cardcter.

Los Asociados Honorarios participardn con voz pero sin voto en las Asambleas de la
Asociacion.

PARAGRAFO. - Los Asociados Honorarios podrdn desempefar cargos administrativos
enla Asociacion.

ARTICULO 90.- Derechos de los Asociados. Son derechos de los Asociados Activos.

Q. Utilizar los servicios de la Asociacion

b. Asistir directamente 0 mediante apoderado a las reuniones de la Asamblea
General en los términos del articulo 21 de los presentes estatutos y a las de su
Capitulo.

C. Presentar por escrito, con copia al Capitulo, ante la Junta Nacional, las quejas y

reclamaciones que a bien tengan y exigir la debida reserva cuando lo
consideren necesario.

d. Recomendar con su firma las solicitudes de ingreso de nuevos asociados,
excepto cuando se es miembro de la Junta Directiva en cuyo caso se estard
impedido

e. Oponerse a las solicitudes de ingreso de nuevos asociados, dejando constancia

de su oposicion.

f. Ser designados sus representantes para cualquier cargo no remunerado dentro
de la Asociacion.

Q. Ser elegidos, sus representantes, como miembros de la Junta Directiva

h. Solicitar a la Asociacién que asuma ante terceros la defensa de sus intereses
siempre y cuando a Juicio de la Junta Directiva Nacional no sean incompatibles
con los generales de la Asociacion o con los de ofros Asociados. Estas
solicitudes serdn evaluadas por la Junta Directiva Nacional guien determinard
discrecionalmente si la solicitud es procedente o no.

ARTICULO 100.- Obligaciones de los Asociados. Son obligaciones de los Asociados
Activos:
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-

Observar en su integridad las normas contenidas en el presente Estatuto, en el
Cddigo de Etica, en los reglamentos de la Asociacién, asi como las decisiones
de cardcter general adoptadas por los Organos de Gobierno.

Pagar oportunamente las cuotas o contribuciones ordinarias y extraordinarias,
asi como las demds obligaciones pecuniarias a su cargo y a favor de la
Asociacion, en los términos senalados por la Asamblea y la Junta Directiva.

Participar activamente, de acuerdo con su calidad, en las deliberaciones y
votaciones que se realicen en la Asociacion.

Asistir a todas las reuniones de la Asamblea Nacional o del Capitulo para las
que sean debidamente convocados. La ausencia a tres (3) reuniones
consecutivas de la Asamblea Nacional constituye causal de expulsion de la
Asociacion.

Velar por el buen nombre de la Asociacion, ajustando sus actuaciones
profesionales a la mds estricta ética y a las disposiciones juridicas que
reglamenten el ejercicio de la profesion.

Participar activamente en la iniciativa, estudio, planificacion y desarrollo de los
programas que tiendan al cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Aceptar los cargos y comisiones que le sean encomendados por la Asamblea y
la Junta Directiva bien sean del orden nacional o del Capitulo, salvo cuando
existan impedimentos para aceptarlo o para continuar desempendndolo.

Desempenar segun su leal saber y entender los cargos y comisiones que la
Asociacion les confie.

Acatar las sanciones que les sean impuestas y durante el franscurso de las
mismas seguir cumpliendo con todas las obligaciones que les correspondan
como miembro de la Asociacioén.

Las demds que se establezcan.

ARTICULO 110.- Solicitudes de Ingreso. Las solicitudes de ingreso como asociados
activos serdn presentadas ante la Junta Directiva del Capitulo que corresponda.
Aprobada en primera instancia la solicitud por el Capitulo pasard a consulta a la
Junta Directiva Nacional para ser considerada en segundo y Ultimo debate.

ARTICULO 120.- Requisitos de la solicitud de Ingreso de los Asociados Activos:

00U

Certificado de Constitucion y Gerencia cuando se trate de una persona juridica
Matricula Mercantil.

Registro Nacional de Turismo, con una antigiedad no menor de un ano.
Balances de la Empresa.
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e. Hoja de Vida de los Directivos de la Empresa.

f. Relacion de los empleados de la Empresa.

g. Dos cartas de presentacion de Asociados Activos de ANATO, que no
pertenezcan a la Junta Directiva Nacional, ni de los Capitulos.

h. Una referencia bancaria.

Los demds que determine la Junta Nacional o del Capitulo como necesarios
para considerar en un caso concreto.

PARAGRAFO.- En caso de que la Junta Directiva conceptiUe que la razén social del
solicitante es notoriamente similar a la de un asociado de ANATO, no se framitard la
solicitud hasta tanto no se efectle el cambio si el presuntamente afectado asi lo
solicita.

ARTICULO 13°.- Suspensidon del Cardcter de Asociado. La Junta Directiva Nacional
podrd suspender el cardcter de Asociado Activo _en los siguientes eventos:

a. Por el inicio de proceso de extincidén de dominio en los términos de la Ley 793 de
2002 o las normas gque la reformen o sustituyan.

b. Por vinculacién del Asociado a cualqguier proceso relacionado con Lavado de
Activos.

C. Por el inicio de proceso penal por delitos contra el patrimonio econdémico.

d. Por mora en el pago de las obligaciones pecuniarias a favor de la Asociacion,
en los términos que senale la Junta Directiva.

e. Por las demds sefaladas en el presente estatuto, en el Coddigo de Etica vy en los

Reglamentos de la Asociacion.

PARAGRAFO 1: El término de la suspensidn serd determinado por la Junta Directiva de
conformidad con el reglamento gue para la imposicidon de sanciones se expida.

ARTICULO 14°.- Pérdida del Cardcter de Asociado. El cardcter de Asociado Activo se
pierde por:

a. Terminacién de las actividades comerciales como Agencia de Vigjes y Turismo,
como Agencias de Viajes Mayoristas, como Agencias de Viajes Operadoras,
como Oficinas de Representacion Turistica y como Operadoras Profesionales de
Congresos, Ferias y Convenciones, que sirvieron para la admision

b. Por expulsion decretada con arreglo al presente Estatuto.
C. Por no acatar el fallo del Tribunal de Etica
d. Cuando el representante legal o el asociado persona natural sea condenado

por un delito doloso o culposo

e. Por no asistir a tres (3) Asambleas Nacionales consecutivas, en los términos
del articulo 21 de los presentes estatutos.
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f. Por la inclusidon del Asociado en la Lista Clinton o List SDNT que es publicada y
actudlizada por el Departamento del Tesoro de los Estados Unidos - Oficina de
Control de Activos Extranjeros- © en cualqguier otra gue cumpla los mismos fines.
Asi mismo, en caso de gue alguna operacidon del Asociado sea reportada a la
Unidad de Andlisis Financiero adscrita al Ministerio de Hacienda y Crédito
PuUblico como sospechosa o cuando se profiera sentencia o cualquier decision
en contra del Asociado por parte de la autoridad competente por violacién a
las normas sobre control de lavado de activos o se le dicte sentencia de
extincidn de dominio en los términos de la Ley 793 de 2002 o las normas gque |la
reformen o sustituyan

g. Por las demds sefaladas en el presente estatuto, en el Cédigo de Etica y en los
Reglamentos de Ia Asociacion.

PARAGRAFO.- No se podrd presentar renuncia mientras se halle en trdmite un caso
ante la Junta Directiva Nacional en el que la Agencia se encuentre involucrada. Si lo
hiciere serd sancionada con expulsion inmediata.

ARTICULO 150- Reformas del Asociado. Cuando una empresa asociada cambie de
razon social o varie en forma parcial o total la conformacién de sus socios en menos
del 50% o cuando cambie de representante legal, se notificard por escrito a la
Asociacion con copia al Capitulo, en un férmino no mayor de freinta (30) dias,
presentando los documentos referentes a la actualizacién de los registros, con el fin de
que la Junta Directiva estudie si cumple los requisitos para continuar perteneciendo a
la Asociacion. En caso de no darse cumplimiento se perderd la calidad de Asociado
de ANATO.

Cuando se presente cambio en la propiedad del establecimiento de comercio o de
la_conformacién de la sociedad en un 50% o mds de su capital social, la Junta
Directiva Nacional solicitard la documentacidén que considere pertinente vy
determinard si se acepta el reingreso automdtico de la persona juridica o si ésta debe
adelantar completamente el trdmite de ingreso a la Asociacidén.

ARTICULO 160.- Representacién del Asociado. La representacion ante la Asociacion de
las personas juridicas que tengan la calidad de Asociados, la llevard el representante
legal, el asociado a quien se le otorgue poder, o el gerente registrado ante la Cdmara
de Comercio.

) CAPITULO CUARTO
ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 170.- Organos de Gobierno. La Asociacién tendrd los siguientes Organos de
Gobierno:

- Asamblea General

- Junta Directiva

- Presidente de la Asociacion
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CAPITULO QUINTO
DE LA ASAMBLEA GENERAL
ARTICULO 180.- De la Asamblea General. La Asamblea General es la mdxima
autoridad de la Asociacion, y sus decisiones obligan a todos los asociados.

La Asamblea estard conformada por los Asociados, quienes se reunirdn por
convocatoria efectuada de acuerdo con las condiciones establecidas en el presente
Estatuto.

Los Asociados Honorarios, el Presidente de la Asociacion, otros ejecutivos y los
invitados especiales tendrdn derecho a voz pero no a voto.

ARTICULO 190.- Requisitos para participar en la Asamblea General. Para participar en
las reuniones de la Asamblea General los Asociados deberdn encontrarse a paz y
salvo con la Asociacion y el Capitulo por concepto de obligaciones facturadas hasta
el Ultimo dia del semestre anterior.

ARTICULO 20°. - Derecho de voto en la Asamblea. Cada Asociado Activo tendrd
derecho a voz y voto en las reuniones de la Asamblea General.

ARTICULO 210.-. Representacion en Asambleas. El representante legal del Asociado
Activo podrd otorgar poder en favor de un socio de la Agencia o_a favor del
representante legal de ofro Asociado Activo de ANATO. En consecuencia, 1os
asociados activos ademds de su  propia representacidon, podrdn llevar la
representacion de otro asociado activo en la respectiva reunidén de la Asamblea.

No se podrd asistir a la Asamblea mediante representante en forma sucesiva.

No podrd otorgarse poder a los miembros de la Junta Directiva Nacional o al personal
administrativo de la Asociacion.

PARAGRAFO.- Una persona juridica solo tendrd derecho a un voto sin tener en cuenta
el nUmero de sucursales.

ARTICULO 220.- Clases de Asamblea. La Asamblea General tendrd dos clases de
reuniones: Ordinaria y Extraordinaria.

a. Las reuniones ordinarias se celebrardn cada ano, durante el primer semestre en
la fecha que determine la Junta Directiva Nacional y serdn convocadas
mediante comunicacidn escrita enviada por el Presidente en correo certificado
a la direccidon que cada asociado tenga registrada y con una anticipacion
minima de un mes calendario a la fecha de la primera sesion. Durante los
quince (15) dias hdbiles anteriores a la celebracidén de la Asambleqa, los
Asociados Activos podrdn ejercer el derecho de inspeccidn sobre los libros vy
papeles de la Asociacion en las Oficinas de la administracidén de la Asociacidn
ubicadas en la ciudad de Bogotd. El Derecho de Inspeccidn debe ser ejercido
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por el representante legal del Asociado Activo y no incluye el derecho a solicitar
o tomar copias de los libros y/o papeles de la Asociacién. El Derecho de
Inspeccidn no se extiende a datos o documentos que de ser divulgados
pueden ser utilizados en detrimento de la Asociacién. Cualquier controversia
sobre el ejercicio del derecho de inspeccion serd dirimida por la Junta Directiva
Nacional.

b. Las reuniones extraordinarias se celebrardn por convocatoria escrita que envie
el Presidente de la Asociacion o la Junta Directiva Nacional por iniciativa
propia o a solicitud de un nUmero de asociados activos no menor del 30% de
los mismos o el Revisor Fiscal, con una anticipaciéon no menor de quince (15)
dias calendario a la fecha de la primera sesién. Cuando no se celebre
oportunamente la Asamblea Ordinaria, es decir dentro del plazo establecido
en el literal anterior, se convocard, para cumplir las mismas funciones, como
Asamblea Ordinaria Extempordnea.

Los asociados activos que convoquen la Asamblea Extraordinaria deberdn
enconfrarse a paz y salvo con la Asociacién y con el Capitulo en el
momento de la convocatoria para poder ejercer este derecho.

PARAGRAFO.- Si llegada la fecha de la reunién Ordinaria o Exfraordinaria
debidamente convocada y pasadas tres horas de la senalada para la sesidon de
instalacion, no se hubiera conformado el quérum deliberatorio requerido, los presentes
senalardn nuevo dia y hora para la reunidn de la Asamblea General que se
comunicard, con una anticipacion no menor de ocho (8) dias calendarios por escrito
dirigido a los Asociados que tengan derecho a concurrir. Para la reunidén que se
celebre en atencidn al nuevo senalamiento constituird qudérum deliberatorio la
presencia de cualquier nUmero plural de Asociados activos con derecho a voz y voto
y las decisiones se tomardn por la mitad mds uno de los presentes.

ARTICULO 23: De Las Reuniones No Presenciales o Semi-presenciales. Habrd reunién de
la Asamblea General cuando por cualguier medio 10s asociados puedan deliberar y
decidir por comunicacidén simultdnea o sucesiva. En este Ultimo caso, la sucesidn de
comunicaciones deberd ocurrir de manera inmediata de acuerdo al medio
empleado, en cuyo caso se conservard como prueba el fax, la grabacién
magnetofdnica o la filmacidén que permita establecer |a hora, el girador y el mensaje.

ARTICULO 24: De Otro Mecanismo Para La Toma De Decisiones.- La Asamblea General
podrd decidir vdlidamente cuando todos los asociados con derecho a voto expresen
por escrito el sentido de su voto. En este evento la mayoria respectiva se computard
sobre el total de los asociados con derecho a voto. Cuando los asociados expresen el
senfido _de su voto en documentos separados, éstos deberdn recibirse por el
representante legal en un término de mdximo de un mes, contado a partir de la
primera comunicacion recibida.

El representante legal informard a los asociados el sentido de la decisidon, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la recepcion de los documentos en que se exprese el voto.
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ARTICULO 250.- Lugar de la celebracién de la  Asamblea Ordinaria. El lugar serd
determinado por la Junta Directiva Nacional teniendo en cuenta un principio de
rotacion y capacidad de la sede.

ARTICULO 260.- Lugar de la celebracion de la Asamblea Extraordinaria. Las reuniones
extraordinarias de la Asamblea General se realizardn por regla general en la ciudad
de Bogotd. La Junta Directiva podrd designar un lugar diferente. Unicamente podrd
ocuparse del temario que previamente se senale en la convocatoria.

ARTICULO 270.- Presidencia de la Asamblea. Las reuniones de la Asamblea serdn
presididas por el Presidente de la Junta Directiva Nacional y en su ausencia por el
Vicepresidente. Actuard como Secretario el de la Junta Directiva. En defecto de los
anteriores, las presidird la persona que la  Asamblea elija para desempenar esta
funcion.

ARTICULO 280.- Quérum Deliberatorio y Decisorio. El quérum para deliberar y decidir en
las reuniones de la Asamblea estard constituido por un nUmero de asociados presentes
no inferior al 30% del niUmero total de Asociados activos de la Asociacidon con derecho
a participar en la Asamblea.

ARTICULO 29%0.- Decisiones de la Asamblea. Todas las decisiones de la  Asamblea
General se adoptardn con la votacion favorable de mds de la mitad de los votos
presentes, excepto la decisidon de reforma del Estatuto, la cual requerird por lo menos
del 75% de los votos presentes; la modificacién de los articulos del estatuto que
reglamentan la disolucidén y liguidacién de la Asociacion requiere el voto favorable del
75% de los asociados con derecho a voto. La decisidon de disolucion de la
Asociacion, requerird por lo menos del 75% de los votos de los asociados activos.

PARAGRAFO.- En caso de empate en la votaciéon de una proposicién se repetird v si el
empate continta se entenderd como negada. En caso de votaciones para proveer
cargos, después de dos empates, decidird el voto del Presidente de la Asamblea.

ARTICULO 300.- Actas de la Asamblea. De todo lo ocurrido en las reuniones de la
Asamblea General se dejard constancia en Acta firmada por el Presidente y el
Secretario de las mismas. Su aprobacion corresponde a la Asamblea o a la comision
que se designe con este propdsito.

ARTICULO 310.- Funciones de la Asamblea General. Son funciones de la Asamblea
General:

a. Fijar la politica general de la Asociacion, establecer sus planes de frabajo y sus
objetivos fundamentales.

b. Elegir en votacion secreta y en forma nominal a los miembros de la  Junta
Directiva diferentes de los Presidentes de los Capitulos, quienes no podrdn
presentarse como candidatos a esta eleccién y a los del Tribual de Etica de
acuerdo con lo dispuesto por el presente Estatuto.
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C. Elegir al Revisor Fiscal con su respectivo suplente y senalarle sus honorarios.

d. Estudiar y decidir sobre los informes del Presidente de la Asociacion y la Junta
Directiva, del Revisor, del Tribunal de Etica y de los Comités Técnicos.

e. Aprobar los estados financieros de la Asociacion.
f. Decidir sobre la reforma del Estatuto de la Asociacion.
g. Decretar la disolucion y reglamentar la liquidacion de la  Asociacion en caso

de considerarlo necesario, respetando las normas estatutarias.
h. Fijar el monto de las cuotas extraordinarias y su forma de pago.
Designar Asociados Honorarios a propuesta de la Junta Directiva.
J- Decidir sobre la reforma del Codigo de Etica.

K. Las demds que le correspondan como mdxima autoridad de la Asociacion y
cualquiera que el Estatuto senale

CAPITULO SEXTO
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 320.- Definicién. Corresponde a la Junta Directiva la direccién de la
Asociacion y el desarrollo de las politicas y objetivos generales acordados por la
Asamblea General de Asociados de conformidad con lo dispuesto en el presente
Estatuto.

ARTICULO 330- Conformacion. La Direccidn de la Asociacion corresponde en primer
lugar ala Junta Directiva, la cual estard compuesta por:

a. Cuatro (4) elegidos por la Asamblea General.

PARAGRAFO 1.- De los cuatro (4) elegidos porla Asambleaq, solo dos (2) podrdn ser de
un mismo Capitulo

b. El Presidente de cada Capitulo
PARAGRAFO.- Los Miembros de la Junta Directiva tendrdn un suplente numérico
elegido en la misma forma que el principal. Los suplentes de los Presidentes de los

Capitulos serdn los Vicepresidentes de los mismos.

ARTICULO 34°- Periodo de los Miembros de la Junta Directiva. El periodo de los
miembros de la Junta Directiva serd de un (1) ano. En caso de no reunirse |a
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Asamblea o de omitir alguna de las elecciones que le corresponden, continuardn en
sus _cargos los anteriormente elegidos hasta ser reemplazados de acuerdo con el
presente Estatuto.

ARTICULO 350.- Requisitos para ser Miembro de la Junta Directiva. Los miembros
elegidos en la Asamblea, deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a. Ser representante legal, socio o gerente general de un asociado activo,
calidad que debe haber tenido por lo menos durante los tres (3) anos anteriores.

b. Que el asociado activo al cual represente, tenga como minimo dos (2) anos de
ser asociado de ANATO.

C. Estar presente en el acto de eleccion, ya se trate de miembros principales o
suplentes.

PARAGRAFO 1.- Los miembro§ de la Junta Directiva Nacional o del Capitulo no podrdn
formar parte del Tribunal de Etica. Los miembros elegidos en la Asamblea para integrar
la Junta Nacional no podrdn formar parte de la Junta Directiva del Capitulo.

ARTICULO 360.- Reemplazo de Miembros de la Junta Directiva. La vacante que deje un
Miembro de la Junta Directiva serd llenada:

a. Por el Vicepresidente del Capitulo si se tratare de un Presidente de Capitulo
b. Por el primer suplente si se tratare de un Director elegido por la Asamblea. El
segundo suplente pasard al lugar del primer suplente

ARTICULO 370.- Pérdida de la calidad de Miembro de la Junta Directiva. La calidad de
Miembro de la Junta Directiva se pierde por una de las siguientes causales y produce
la vacante respectiva.

a. Por ausencia a tres reuniones de la Junta, sin que medie excusa aceptada por
la Junta Directiva.

b. Por renuncia escrita presentada ante la misma Junta.

C. Por la pérdida de la calidad de representante del asociado por el cual fue
elegido.

d. Por exclusion decretada por la misma Junta, con el voto de mds de las tres
cuartas partes de |la totalidad de los Miembros de |la Junta Directiva.

e. Por la pérdida de calidad de Asociado de la Agencia por la cual fue elegido.

f. Por la pérdida de calidad de Presidente o Vicepresidente del Capitulo.

g. Por haber sido penadlizada la Agencia que representa con sancion de
suspension.

Pardagrafo: La Junta Directiva adoptard su propio reglamento
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ARTICULO 380.- Reuniones Ordinarias. La Junta Directiva se reunird mensualmente en
forma ordinaria en la sede de la Asociacidén, en el dia y hora que determine.
Eventualmente podrd reunirse en la sede de los Capitulos u ofro lugar si asi lo acuerda
la Junta.

ARTICULO 390.- Reuniones Extraordinarias. La Junta Directiva se reunird en forma
extraordinaria cuando la convoque el Presidente de la Junta, el Revisor Fiscal o el
Presidente de la Asociacién bien sea por iniciativa propia o cuando se lo soliciten tres
(3) o mdas Capitulos o la mayoria de los miembros de la Junta.

ARTICULO 400.- Quérum y Decisiones. Las reuniones de la Junta Directiva tendrdn
qudérum deliberatorio y decisorio cuando cuenten con la asistencia de mds de la mitad
de sus miembros y las decisiones se adoptardn con la aprobacién de la mayoria de los
miembros presentes, salvo aquellas decisiones que de acuerdo con los presentes
estatutos requieran una mayoria calificada.

PARAGRAFO.- Cuando se registre empate en una votacion sobre alguna proposicion
se repetird la misma y de continuar el empate se entenderd como negada. En caso de
votaciones para proveer cargos, después de dos empates, decidird el voto del
Presidente de la Junta.

ARTICULO 41o.- Actas. De todas las reuniones de la Junta Directiva se levantardn
actas que serdn suscritas por el Presidente y el Secretario de cada sesion, las cuales
una vez aprobadas, se convierten en documentos oficiales de la Asociacién. Cuando
alguno de los miembros de la Junta lo solicite, las deliberaciones o decisiones de una o
mdads sesiones determinadas tendrdn cardcter reservado, en forma relativa o absoluta.

ARTICULO 420.- Presidencia de las Reuniones. La Junta Directiva Nacional tendrd un
Presidente designado por ella misma entre los miembros elegidos en la  Asamblea.
Serd su funcidén convocar y presidir la Junta Directiva y orientar su funcionamiento
para que sus actos estén cenidos al Estatuto y al cumplimiento de las disposiciones de
la Asamblea asi como al logro de los objetivos de la Asociacion.

En ausencia del Presidente las reuniones serdn presididas por el Vicepresidente y en
ausencia de ambos por el Miembro de la Junta que para la ocasion designen los
presentes en la reunién.

ARTICULO 430.- Funciones y Atfribuciones de la Junta. La Junta Directiva tendrd las
siguientes funciones y atribuciones:

a. Dictar o modificar su propio reglamento..

b. Designar entre sus miembros principales elegidos por la Asamblea, al Presidente
y al Vicepresidente de la Junta, y fijarle sus funciones.

c. Nombrar al Presidente de la Asociacién y determinar la persona que en su
ausencia ejerza la representacion legal de la  Asociacion y lo remplace con
todas sus prerrogativas y obligaciones.

d. Ejecutar las politicas y las disposiciones de la  Asamblea General, desarrollar y
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reglamentar las resoluciones y conclusiones de la misma.

Aprobar el presupuesto anual de ingresos y gastos de la Asociacion.

Fijar las cuotas ordinarias de los Asociados activos.

Fijar la cuantia de los actos o contratos que puedan ser ejecutados o celebrados

por el Presidente de la Asociacion, sin previa autorizaciéon de la Junta.

h. Convocar a las Asambleas generales Ordinarias y Extraordinarias, de acuerdo
con el presente Estatuto.
Senalar el monto de la remuneraciéon del Presidente de la Asociacioén, sus vidticos
y sus gastos de representacion.

J- Disponer todo lo relacionado con la administracién y manejo de la Tesoreria de
la Asociacion controlando y examinando, los libros, cuentas y documentos.

K. Establecer las oficinas o dependencias que considere convenientes dentro o
fuera del pais.

l. Integrar los Comités Técnicos Permanentes o Transitorios que ella misma
establezca y senalarles sus funciones.

m. Decidir sobre las solicitudes de admisidon de los Asociados activos de acuerdo con
lo dispuesto en el presente Estatuto

n.  Aplicar las sanciones a los Asociados,_de acuerdo con las decisiones del Tribunal
de Etica.

0. Decidir sobre la suspension o expulsion de Asociados de conformidad con lo
previsto en los presentes estatutos y en el reglamento que para el efecto expida.

p. Resolver los recursos de apelacidn que le sean interpuestos por los Asociados
sobre las decisiones del Tribunal de Etica.

g. Aplicar las sanciones que establezca mediante reglamentacion a los Asociados
que incumplan sus obligaciones con la Asociacion.

Q™o

r. Presentar, junto con el Presidente de la Asociaciéon, un informe anual de
actividades ante la Asamblea General.

S. Dictar el reglamento de las elecciones que se deben realizar en la Asamblea
General.

f. Dictar el reglamento para las sedes de los Congresos y Asambleas y revisar las
solicitudes.

u. En general, cuanto convenga en su érbita estatutaria para la adecuada marcha
de los asunfos de la Asociacion.

ARTICULO 440.- Resoluciones de la Junta. Las decisiones de la Junta se convertirdn en
Resoluciones de acuerdo al reglamento de la misma y tendrdn fuerza obligatoria
desde su adopcidn

CAPITULO SEPTIMO
DEL VEEDOR DE GESTION

ARTICULO 450.- Del Veedor de Gestidn.- La Asociacion tendrd un Veedor de Gestion,
elegido por la Asamblea, que no serd un miembro mds de Junta, pero tendrd derecho
a voz pero no a voto, y solo se involucrard en la toma de decisiones para verificar que
ellas correspondan a los objefivos de la Asociacién y a las Resoluciones de la
Asamblea.

El Veedor de la Asociacion tendrd las siguientes funciones:
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Q. Asistir cuando lo estime conveniente a las reuniones de Junta Directiva Nacional

b. Velar porque se cumplan las Resoluciones de la Asamblea por parte de la Junta
Directiva Nacional y de la Administracion

C. Velar porque se cumplan las decisiones de la Junta Directiva Nacional por parte
de la Administracion

d. Velar porque se cumplan las disposiciones estatutarias, en especial las funciones
asignadas a la Junta Directiva Nacional, y a la Presidencia

e. Velar porque se cumplan las disposiciones estatutarias sobre asistencia a Juntas
por parte de sus miemibros

f. Cada vez que lo estime conveniente rendir los respectivos informes a la Junta
Directiva y a la Presidencia sobre las funciones encomendadas por esta
Resolucién

g. Rendir informe a la Asamblea sobre los ordinales literales b), d) y e).

CAPITULO OCTAVO
DE LOS COMITES TECNICOS

ARTICULO 460.- Objeto de los Comités. Para asesorar a la Junta Directiva Nacional en
asunfos especificos de marcado interés, la Asociacion podrd contar con Comités
Técnicos permanentes o fransitorios integrados por la misma Junta o como este
Estatuto o la Junta Directiva lo senalen. Los comités son instancias asesoras de la Junta
pero no tienen cardcter decisorio. Es decir, que solo emiten recomendaciones que
podrdn ser o no adoptadas por la Junta Directiva.

ARTICULO 47°.-Conformacién.  Los Comités Técnicos podrdn estar integrados por
personas ajenas a la Asociacidn o por personas vinculadas a las agencias de vigjes
asociadas, particularmente versadas en el asunto que se trate, con las funciones y
responsabilidades que |la propia Junta le otorgue.

ARTICULO 480.- Comités Técnicos permanentes. Contardn con la Secretaria Técnica
ejercida por el Director Ejecutivo o por un funcionario especificamente designado
para el cargo si su actividad lo justifica a juicio de la Junta Directiva. El Secretario
Técnico ejercerd como Secretario de Actas y serd responsable de la ejecucién de sus
decisiones dentfro de las normas previstas por este Estatuto, la Asamblea General y la
Junta Directiva. Uno de los miembros del Comité designado por sus integrantes, serd su
Coordinador.

ARTICULO 4%90.- Comité Financiero: EI Comité Financiero es un Comité Técnico
permanente que estard conformado por tres (3) integrantes designados por la Junta
para un periodo de un (1) ano con el objeto de asesorar a la Administraciéon en sus
aspectos financieros y cumplir las funciones que le delegue la misma Junta

CAPITULO NOVENO. i
DEL PRESIDENTE DE LA ASOCIACION

ARTICULO 500.- Designacion. La  Asociacién tendrd un  Presidente de libre
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nombramiento y remocion por parte de la Junta Directiva, quien cumplird sus
funciones con la clase de confrato que ella misma determine.

ARTICULO 510.- Funciones y atribuciones. El Presidente de la Asociacién tendrd las
siguientes funciones y atribuciones:

a. Serelrepresentante legal de la Asociacion.

b. Mantener permanentemente informada a la Junta Directiva sobre la marcha de
la Asociacioén y sus Estados Financieros.

c. Presentar ante la Asamblea General, con la Junta Directiva, un informe anual
de las actividades.

d. Delegar determinadas funciones bajo su responsabilidad.
e. Ejecutar o celebrar todos los actos y contratos que se requieran para el
cumplimiento de los fines de la Asociacién, dentro de los limites y bajo la

reglamentacion que senale la Junta Directiva.

f.  Desarrollar y ejecutar las disposiciones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

g. Decretarlos aumentos de sueldos para los funcionarios de la Asociacién dentro de
las partidas presupuestales correspondientes.

h. Determinar la creacién y supresion de los cargos  administrativos que juzgue
convenientes para la buena marcha de la Asociacidén y proveer las vacantes que
en tales cargos se presenten.

i. Presentar a la Junta Directiva los planes, programas y proyectos encaminados al
logro de los objetivos de la Asociaciéon y de su eficiente estructura  administrativa.

J.  Recibir o atender las diferentes peticiones o solicitudes de los Capitulos y de los
Asociados y si es el caso, someterlo ala Junta Directiva.

k. Asistir alas reuniones de la Junta Directiva con voz pero sin voto

[.  Asistir cuando lo estime conveniente a las reuniones de las Asaombleas o Juntas
Directivas de los Capitulos

m. Las demds que le asigne la Junta Directiva Nacional o que se encuentren previstas
en los presentes estatutos

CAPITULO DECIMO
DEL DIRECTOR EJECUTIVO
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ARTICULO 52°.- Del Director Ejecutivo. La Asociacion podrd tener un Director Ejecutivo
nombrado por la Junta Directiva, de candidatos presentados por el Presidente de
quién dependerd. Este funcionario tendrd las siguientes funciones:

00U

o

Ser el representante legal suplente de la Asociacion.

Ser el jefe Administrativo y de personal de la Asociacion.

Supervisar y controlar la organizacion financiera de la Asociacion.

Recibir o atender las diferentes peticiones o solicitudes de los Capitulos y de los
Asociados y si es el caso someterlos ala Presidencia de la Asociacion.

Formar parte de los Comités Técnicos Permanentes y ejercer su Secretaria
técnica, cuando la Junta Directiva asi lo considere pertinente

Coordinar el manejo de la correspondencia oficial, la custodia de los libros, los
documentos, las publicaciones, el aspecto promocional, las relaciones
publicas, los equipos de la Asociaciéon y los libros de actas de la  Asamblea, de
la Junta Directiva y de los Comités Técnicos en los ejerza la secretaria técnica.
Actuar como Secretario de la Asamblea General y de la Junta Directiva cuando
no haya sido designado el secretario de la Asociacion.

Las demds que le asigne la Junta Directiva o el Presidente de la Asociacion

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DEL SECRETARIO

ARTICULO 530.- Designacion. La  Asociacién podrd tener un Secretario que serd
elegido por la Junta Directiva. A falta de designacion del Secretario las funciones de
éste serdn ejercidas por el Director Ejecutivo.

ARTICULO 540.- Funciones del Secretario. El Secretario de la Asociacion tendrd las
siguientes funciones:

a.

b.

Llevar los libros y las actas de la Asamblea General y de la Junta Directiva
Llevar el libro de registro de asociados.
Servir de Secretario de la Asambleay de la Junta Directiva.

Autorizar con su firma las actas de las reuniones de la Asamblea General y de la
Junta Directiva a las cuales asista.

Expedir copias auténticas de las actas de Asamblea y Junta Directiva en las
cuales haya actuado como Secretario

Las demds que le senale el presente Estatuto, la Asamblea General y la Junta
Directiva

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DEL REVISOR FISCAL
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ARTICULO 550.- Designacién y Funciones. La Asociacion tendrd un Revisor Fiscal no
Agente de Viagjes, Contador PUblico con tarjeta profesional, elegido con su respectivo
suplente por la Asamblea General, el cual tendrd las siguientes funciones:

a. Examinar las cuentas, Balances y Libros de Contabilidad y producir los
respectivos informes.

b. Informar a la Asamblea General, al Tribunal de Etica, a la Junta Directiva y al
Presidente de la Asociacion, sobre las irregularidades que advierta en la
administracion de la misma o el incumplimiento de las normas por los
asociados.

C. Rendir informe a la Asamblea General sobre el resultado de sus labores.

d. Las demds que le asigne el presente Estatuto; la Asamblea General y la Ley.

CAPITULO DECIMO TERCERO
DEL TRIBUNAL DE ETICA

ARTICULO 560.- Conformacién. La Asociacion tendrd un Tribunal de Etica conformado
por cinco (5) miembros designados asi: Cuatro (4) elegidos por la Asamblea General
entre los Asociados y uno (1) elegido por la Junta Directiva Nacional, escogido entre
los expresidentes de la Asociacion o de la Junta Directiva Nacional, asociados activos
de ANATO, por el periodo de un (1) ano.

ARTICULO 570.- Periodo de sus miembros. El periodo de los miembros del Tribunal de
Ftica elegidos por la Asamblea abarcard hasta la reunién de la Asamblea Ordinaria
que se readlice en el segundo ano después de la eleccién, si esta no se realizarq,
continuardn en sus cargos los anteriormente elegidos hasta que sean reemplazados en
la siguiente reunidon de la Asamblea. La persona designada por la Junta Directiva
tendrd un periodo de un (1) ano.

PARAGRAFO.- Cada vez que sea necesario elegir mdas de dos (2) miembros del
Tribunal, la Asamblea designard dos miembros para un periodo segun lo previsto en el
presente Articulo y los demds para un periodo que ird hasta la reunidn de la Asamblea
Ordinaria que se realice en el ano siguiente al de la eleccion.

ARTICULO 580.- Requisitos. Para ser miembro del Tribunal de Etica, elegido por la
Asamblea se requiere cumplir las siguientes condiciones:

Q. Ser representante legal, socio o gerente de una agencia asociada de ANATO.
b. Lievar ejerciendo la profesién un minimo de cuatro (4) anos.
C. Que la agencia que represente no haya sido sancionada por el Tribunal de

Etica en los Ultimos cuatro anos o que no haya estado vinculado a una agencia
sancionada por el Tribunal durante ese periodo.
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d. No ser miembro de la Junta Directiva Nacional ni del Capitulo.

ARTICULO 590.- Funciones y Atribuciones. El Tribunal de Etica tendrd las siguientes
funciones y atribuciones:

Q. Dictar o modificar su propio reglamento.

b. Proponer a la Asamblea General las modificaciones al Cédigo de Etica de Ia
Asociacion.

C. Suplir sus propias vacantes, definitivas o temporales si se frata de los miemibros

elegidos por la  Asamblea, con personas que posean las calidades exigidas
para formar parte del Tribunal y que ejercerdn el cargo hasta la siguiente
reunion de la Asamblea General.

d. Recibir, estudiar y fallar sobre las demandas que cualquier asociado u
organismo de la Asociacion presente por escrito contra otro asociado de la
misma.

e. Informar a la Junta Directiva Nacional sobre sus fallos, para que se ejecuten las

sanciones adoptadas.
f. Informar de su labor ala Asamblea General.

g. Las demds que le asigne la Asamblea.

ARTICULO 600.- Diferencias entre Asociados. Cuando dos asociados ANATO recurran a
la  Asociacion para que falle en el conflicto surgido como consecuencia de su
relacidon comercial como Agentes de Vigjes, los miembros del Comité de Efica,
actuardn conforme a lo establecido en el articulo 59° del presente Estatuto.

CAPITULO DECIMO CUARTO
DE LOS CAPITULOS

ARTICULO 61o.- Objetivos. Para que el frabajo de la  Asociacion logre la mayor
eficiencia y tenga su accidon amplio cubrimiento geografico y temdatico se establecen
los Capitulos Regionales y los Capitulos Especializados.

Pardarafo: Los Capitulos Regionales y Especializados deberdn cumplir las obligaciones
que los presentes estatutos les establecen. En caso de incumplimiento, serdn objeto
de las multas y demds sanciones que para el efecto determine la Junta Directiva
Nacional en el reglamento que para el efecto expida.

ARTICULO 62°- De los Capitulos Regionales. Los Capitulos Regionales trabajardn dentro
del espiritu y las normas de este Estatuto y se regirdn ademds por su propio Estatuto,
dictado por su Asamblea, el cual deberd tener la aprobacion previa de la Junta
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Directiva Nacional, asi como cualguier modificacién al mismo.

Los Capitulos Regionales gozardn de autonomia patfrimonial y administrativa vy
poseerdn su propia personeria juridica, comprometiendo su responsabilidad financiera
de manera separada ala de la Asociacion.

Su razdén social se distinguird con las palabras " Capitulo ANATO" y a continuacion el
nombre de su jurisdicciéon o especialidad.

PARAGRAFO.- Los Capitulos en desarrollo de sus funciones no podrdn hacer
pronunciamientos publicos sobre temas de interés nacional que sean de competencia
de la Junta Directiva o del Presidente de la Asociacion.

ARTICULO 630.- Conformacién de los Capitulos Regionales. La determinacién de crear
Capitulos Regionales serd competencia de la Junta Directiva Nacional, quien
andlizard la conveniencia vy establecerd los requisitos para su constitucién.
Igualmente, corresponde a la Junta Directiva autorizar la fusidn o division de Capitulos
Regionales existentes y establecer |0s requisitos y procedimientos para tal fin.

PARAGRAFO 1.- La Junta Directiva al adoptar sus decisiones tendrd en cuenta que la
creacion de un Capitulo no vaya en detfrimento de ofro y por lo tanto serd necesario
gue cada Capitulo conserve el minimo de Asociados que sirvid para su creaciéon. Sila
Junta Directiva Nacional autorizare lo contrario, los asociados que permanezcan se
adherirdn al Capitulo Regional que determine la Junta Directiva Nacional.

PARAGRAFO 2.- En un Departamento o en el Distrito Capital o en un Distrito Turistico no
podrd haber mas de un Capitulo.

PARAGRAFO 3- Los requisitos para la creacion de los Capitulos que establezca la Junta
Directiva no tendrdn efectos retroactivos

ARTICULO 640.- Conformacién de los Capitulos Especializados. Con el fin de atender la
especializacion de categorias de asociados comprendidas en el Registro Nacional de
Turismo, se establece el Capitulo Especializado de Agencias Mayoristas. La creacién
de otros Capitulos de esta naturaleza serdn autorizados por la Asamblea General de
Anato.

Pardgrafo Transitorio. Ordénase |la disolucién vy liquidacion del Capitulo Especializado
de Operadores de Turismo Receptivo vy facultase a la Junta Directiva Nacional para
establecer un régimen de transicion con el objetivo que dentro de los tres meses
siguientes a la aprobacién de este articulo se establezcan las condiciones para gue los
miembros del Capitulo Especializado de Operadores de Turismo Receptivo pasen a ser
miembros de los Capitulos Regionales y para que la Asociaciéon a nivel nacional
coordine un_programa especial dirigido a las agencias operadoras de furismo
receptivo bajo los lineamientos que para el efecto establezca la Junta Directiva.

Pardgrafo 1: Pardgrafo 1: La Asociacion cuenta con el Capitulo Especializado de
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Agencias Mavyoristas, el cual cuenta con personeria juridica independiente vy
autonomia administrativa y financiera y continuard funcionando como lo ha venido
haciendo hasta ahora.

ARTICULO 65°.- Exclusidén. Los Asociados que pasan a conformar los Capitulos
Especializados podrdn participar de las actividades de los Capitulos Regionales, pero
su dfiliacion se frasladard al Capitulo Especializado al que le corresponderd la
proporcion de las cuotas de sostenimiento que de acuerdo con la decisidon de la
Junta Nacional se asigne alos Capitulos.

PARAGRAFO.- Cualquier Asociado, en las condiciones que determine la Junta
Directiva Nacional, podrd formar parte de un Capitulo Especidlizado, siempre vy
cuando su Registro Nacional de Turismo le autorice a cumplir 1as funciones de la
especialidad del Capitulo, sin que para ello pueda desvincularse del Capitulo

Regional

ARTICULO 660.- Asamblea de los Capitulos. La méxima autoridad de los Capitulos serd
su Asamblea, constituida por todos aquellos Asociados que lo conforman
regionalmente o de acuerdo con su especialidad. La Asamblea General Ordinaria de
los Capitulos deberd celebrarse una vez al ano, con anterioridad a la realizacion de la
Asamblea General de la Asociacion. En caso que el Capitulo considere necesario
efectuar Asambleas Extraordinarias, lo podrd hacer, pero por Estatuto, solamente
tendrd la obligacion de celebrar la Asamblea Ordinaria

ARTICULO 670.- Funciones de la Asamblea de los Capitulos. Ademds de las funciones
gue determine el Estatuto de cada Capitulo, la Asamblea General Ordinaria de los
Capitulos reunida con anterioridad a la realizacion de la Asamblea General de la
Asociacion, tendrd las siguientes funciones y atribuciones :

Elegir a la Junta del Capitulo, para periodos de un ano.

Considerar el informe anual de labores.

Aprobar los Estados Financieros.

Reformar el Estatuto del Capitulo.

Decretar las cuotas de sostenimiento del Capitulo, si fuere el caso.

Designar el Revisor Fiscal y fijarle sus honorarios.

Fijar los planes y programas que deba cumplir la Junta Regional dentro del espiritu
y en concordancia con los planes y programas de cardcter nacional

@0 a00TQ

ARTICULO 680.- Junta Directiva del Capitulo. La Junta Directiva del Capitulo elegida
por su Asamblea, tendrd los cargos de Presidente y Vicepresidente y los otros que
prevea el Estatuto del Capitulo. A la Junta Directiva le corresponden, entre otras, las
siguientes funciones:

a. Dirigir y administrar el Capitulo.
b. Rendir ante la Asamblea del Capitulo los informes de actividades y financieros.
C. Remitir a la Junta Nacional para su conocimiento un balance semesiral,

debidamente auditado dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la
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terminacioén del respectivo semestre.

d. Desarrollar los programas de servicios que la Junta Directiva de la Asociaciéon
no haya declarado de interés nacional.
e. Desarrollar los trabajos que le encomiende la Asamblea y la Junta Nacional, la

Asamblea del Capitulo y aquellos que de acuerdo con los objetivos y
finalidades de ANATO, sea necesario acometer en su drea.

PARAGRAFO 1. - El Presidente del Capitulo serd su representante legall.

PARAGRAFO 2.- La creacién de premios y distinciones y su adjudicaciéon serdn
consultadas previamente con la Junta Directiva Nacional.

ARTICULO 690.- Del Director Ejecutivo. Si el Capitulo asi lo decide nombrard un
ejecutivo cabeza de la administracién cuyo cargo se denominard " Director Ejecutivo
del Capitulo".

ARTICULO 700.- De las Seccionales. La Junta Directiva del Capitulo con el fin de
prestar la debida atencidon a los Asociados de ciudades diferentes a la de su sede
podrd crear seccionales que sean coordinadas por uno de sus miembros designado
por periodos de un (1) ano por los asociados de la localidad. Para la creaciéon de una
Seccional se deberd contar como minimo con cuafro (4) asociados.

CAPITULO DECIMO QUINTO
DEL CONGRESO NACIONAL DE AGENCIAS DE VIAJES

ARTICULO 71. La Junta Directiva determinard la forma en qgue se repartirdn los
resultados econdmicos de los Congresos Nacionales de Agencias de Vigjes entre
Anato Nacional y el Capitulo Regional Sede.

Pardgrafo. Es entendido que la participacion establecida aplica para las utilidades vy
las pérdidas.

CAPITULO DECIMO SEXTO
DE LA ORDEN AL MERITO TURISTICO

ARTICULO 72°.- Créase la Orden al Mérito Turistico ANATO, cuyos grados vy
procedimiento de imposicidon serdn establecidos por la Junta Directiva Nacional.

CAPITULO DECIMO SEPTIMO
DE LAS COMUNICACIONES

ARTICULO 73°. - Comunicaciones Internas.  Las comunicaciones internas de la
Asociacidn tales como boletines vy circulares informativas dirigidas a los Asociados
serdn coordinadas por la Direccion Ejecutiva de la Asociacion.
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ARTICULO 74°.- Comunicaciones Externas. Las comunicaciones y declaraciones de la
Asociacidon que deban ser divulgadas a través de medios de comunicacidn masivos
serdn competencia del Presidente Ejecutivo de la Asociacidén. Los Capitulos
Regionales no podrdn hacer declaraciones sobre temas de cardcter nacional, los
cuales se consideran competencia exclusiva de la Asociacidén a nivel nacional.

lgualmente, las comunicaciones dirigidas a ofros gremios o a entidades publicas o
privadas sobre temas propios de la Asociacidn que no correspondan a aspectos
administrativos de la entidad, deberdn ser suscritas por el Presidente Ejecutivo de la
Asociacidn, salvo autorizacidn expresa impartida por éste a otro funcionario para tales
efectos.

El Presidente Ejecutivo en sus declaraciones deberd observar los lineamientos
impartidos por la Junta Directiva, silos hubiere.

CAPITULO DECIMO OCTAVO
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 750.- Reforma del Estatuto. Cualquier reforma al presente Estatuto se
efectuard en Asamblea General, Ordinaria o Extraordinaria y requiere una votacion
favorable no menor al 75% de los votos presentes. La modificacidn de los articulos del
estatuto que reglamentan la disolucién v liquidacidn de la Asociacién requiere el voto
favorable del 75% de los asociados.

ARTICULO 760.- Disolucién y Liquidacién de la Asociacion. . La decisidon de disolucién
de la Asociacioén, requerird por lo menos del 75% de los votos de la totalidad de los
asociados activos.  En caso de disolucidon de la  Asociacion, tendrd el cardcter de
liuidador el Ultimo Presidente o la persona que designe la Asamblea General.
Satisfecho el pasivo, los bienes que conformen el activo patrimonial liquido de la
Asociacion serdn donados a una o varias instituciones de beneficencia escogidas por
la Asamblea General o en su defecto, por el liquidador.
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